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Herausforderndes Verhalten

Die Grinde und Erscheinungsformen von Verhaltensauffalligkeiten bei Schuler*innen
sind so vielfaltig wie die Situationen, in denen sie auftreten. Der alltégliche
,Machtkampf* zerrt nicht nur an den Nerven der Lehrkrafte, er erschwert auch die
Lernsituation in der ganzen Klasse. Aber nicht nur die lauten, stérenden Kinder bzw.
Jugendlichen beschéftigen uns, sondern auch die auffallig unauffalligen, die sich ganz
in sich zuriickgezogen haben und jeden Zugang verweigern. Haufig enden alle
Versuche, sowohl bei den herausfordernden Schiler*innen als auch bei den
zurtickgezogenen, mit dem Eindruck, gegen eine Wand zu reden. Hinzu kommen
Zweifel, ob ein bestimmtes Verhalten einfach nur stérend ist oder bereits als
,verhaltensauffallig' gilt, vielleicht sogar in den Bereich ,Verhaltensstérungen’
einzuordnen ist.

Ziel dieser Fortbildung ist es, auffalliges Schilerverhalten zu verstehen und dabei
handlungsféahig zu bleiben. Zu diesem Zweck werden mdgliche Verhaltensursachen
aus der Sicht der Lern- und Entwicklungspsychologie beleuchtet und vielfaltige
Interaktionsverhaltnisse innerhalb von Unterrichtssituationen thematisiert. Im
Mittelpunkt stehen Strategien, wie man sich als Lehrkraft in akuten Situationen
souveran verhalten kann. Zudem wird behandelt, welche Unterrichtsmethoden Sie
einsetzen konnen, die langfristig deeskalierend wirken und schwierige Schiler*innen
in den Lernprozess integrieren. Hierbei sollen praventive und langfristige
Lésungsansatze fir das Gesamtkollegium erarbeitet werden.

=  Welche Auffalligkeiten und Stérungen gibt es an unserer Schule?
= Ursachen und Erscheinungsformen von Auffalligkeiten
= (Lern-)psychologische Aspekte
= Modgliche Handlungsfelder und Losungsansatze:
- Regeln einhalten, Konsequenzen aufzeigen
- Unterrichtsgestaltung
- Individuelle Reaktionsmuster
- Elternarbeit
- Rituale und Ablaufe

Geeignet fiir:
v" Kleine bis grofte Gruppen
v" Alle Schulformen
v Ganztage



