I

www.lehrerakademie-querenburg.de

QUERENBURG-INSTITUT
LEHRERAKADEMIE

Unser ES-Konzept

Verhaltensauffélligkeiten zu begegnen, war schon immer eine der grof3ten
Herausforderungen im Schulalltag. Mit der Einfihrung der Inklusion gewinnt dieser
Aspekt noch deutlicher an Gewicht. Insbesondere fehlen vielen Kolleginnen, die sich
nun neuerdings mit dem inklusiven Unterrichten beschaftigen, Erfahrungen im
Umgang mit Schilerinnen mit dem Foérderschwerpunkt sozial-emotionale
Entwicklung.

In dieser Veranstaltung werfen wir zunéchst einen Blick darauf, welche
Haupterscheinungsformen  von  Verhaltensauffalligkeiten es bei diesem
Forderschwerpunkt gibt. Des Weiteren erarbeiten wir, welche konkreten
Mdglichkeiten wir an unserer Schule haben, um Auffélligkeiten effektiv zu begegnen.
Dabei bertcksichtigen wir MaBnahmen, die im Unterricht selbst durchgefiihrt werden
kénnen, und solche, die auch in auRerunterrichtlichen Kontexten hilfreich sein
konnen. Daruber hinaus betrachten wir, wie wir auffallige Schilerlnnen bewusst
foérdern kdnnen.

Der Schwerpunkt dieser Veranstaltung liegt auf der gemeinsamen Erstellung eines
schuleigenen Konzeptes, das den Umgang mit diesen Schilerinnen klaren und
vereinheitlichen soll.

= Grinde und Erscheinungsformen von Verhaltensauffalligkeiten beim
Forderschwerpunkt sozial-emotionale Entwicklung

= (lern-)psychologische Aspekte

= Malnahmen im Unterricht: Umgang mit Unterrichtsstérungen und
Disziplinkonflikten, deeskalierende und schileraktivierende Methoden,
Kommunikationsstrategien, Umgang mit gruppendynamischen Prozessen

= Forderung auffalliger Schilerinnen: Aufmerksamkeitssteigerung, Férderung
des Sozialverhaltens und des emotionalen Erlebens, Férderplanung



