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Unser Forderkonzept

Immer wieder kommen neue, grol3e Herausforderungen auf die Schulen zu. Haufig
stehen jedoch bei der Bearbeitung der neuen Baustellen die alten Aufgaben wieder
hinten an. So geht es vielen Schulen bei dem schuleigenen Forderkonzept fiir alle
Schiler*innen: Es wurden Fordermdoglichkeiten initiiert, aber ein zufriedenstellendes
Gesamtkonzept konnte nicht fertiggestellt werden. Trotzdem bleibt eine gezielte
Forderplanung und die Organisation von Forderzeiten die Grundlage flr eine gute
Forderung aller Lernenden.

In dieser Fortbildung soll auf der Grundlage der schulspezifischen
Rahmenbedingungen ein schuleigenes Forderkonzept erstellt werden. Hierzu werden
zunachst |hre bestehenden Fordermalnahmen in den Blick genommen. Davon
ausgehend erarbeiten wir, welche der MaRnahmen ausgebaut werden sollten und in
welchen Feldern Handlungsbedarf besteht. Gemeinsam definieren wir einen
effizienten Umgang mit lhren Foérderplanen und diskutieren Beispiele der Binnen- und
der AuRendifferenzierung, die fur Ihre Schule infrage kommen. Ziel der Fortbildung ist
es, die Bausteine des schuleigenen Forderkonzeptes zu fixieren und gegebenenfalls
weitere Handlungsfelder abzustecken.

= Erhebung bestehender Férdermal3nahmen

= Einbeziehung auRerunterrichtlicher FérdermalRnahmen
= Systematische Férderplanung

= Abstecken eigener Handlungsbedarfe

= Erstellung eines gemeinsamen Forderkonzeptes



